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PROCES-VERBAL DE AF ISAJ

Astdzi data de mai sus, am procedat la afigarea Baremului de notare, pentru varianta 2
de subiecte, varianta care a fost extrasd de citre candidat la concursul de promovare pentru

_Ocuparea functiei publice de conducere vacante de secretar general al comuneij din aparatul de
specialitate al Primarului Comune;i VLADIMIR, Judetul Gorj.

Secretar,
LUPU ANDREEA MARIA




Lomuna Vladimir

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa privind organizarea concursului de promovare pentru ocuparea functiei publice de
conducere vacante, de secretar general al Comunei Vladimir, judetul Gor;j

1. Detaliati dreptul de petitionare in conformitate cu prevederile Titlului ll, cap. li din Constitutia Romaniei, republicata.

BAREM
Barem corectare: 20 puncte
Art.51

(1) Cetatenii au dreptul s se adreseze autoritatilor publice prin petitii formulate numai in numele semnatarilor. .- 5
puncte

(2) Organizatiile legal constituite au dreptul s& adreseze petitii exclusiv in numele colectivelor pe care le reprezinti. .- 5
puncte

(3) Exercitarea dreptului de petitionare este scutita de taxa. .- 5 puncte
(4) Autoritatile publice au obligatia sa réspunda la petitii in termenele si Tn conditiile stabilite potrjvit legii.- 5 puncte
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2. Enumerati 5 drepturi in exercitarea carora sunt garantate principiul egalitatii intre cetateni, al excluderii privilegiilor Si
discriminarii potrivit Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem corectare: 20 puncte
Art. 1 alin. (2) - enumerare drepturi: - 5 x 4 pct. = 20 pct.

(2) Principiul egalitatii intre cetateni, al excluderii privilegiilor si discrimindrii sunt garantate in special in exercitarea
urmétoarelor drepturi: ‘
a) dreptul la un tratament egal in fata instantelor judecatoresti si a oricarui altui organ jurisdictional;
b) dreptul la securitatea persoanei si la obtinerea protectiei statului impotriva violentelor sau maltratarilor din partea
oricarui individ, grup sau institutie; :
c) drepturile politice, si anume drepturile electorale, dreptul de a participa la viata publica si de a avea acces la
functii si demnitéti publice:
d) drepturile civile, in special:
(i) dreptul la libera circulatie si la alegerea resedintei;
(ii) dreptul de a parasi tara si de a se ntoarce in tara;
(iii) dreptul de a obtine si de a renunta la cetatenia romana;
(iv) dreptul de a se casatori si de a-si alege partenerul:
(V) dreptul de proprietate;
(vi) dreptul la mostenire;
(vii) dreptul la libertatea de gandire, constiinta si religie;
(viii) dreptul la libertatea de opinie si de exprimare;
(ix) dreptul la libertatea de intrunire si de asociere;
(x) dreptul de petitionare;
e) drepturile economice, sociale si culturale, in special:
(i) dreptul la munc4, la libera alegere a ocupatiei, la conditii de munca echitabile si satisfacatoare, la protectia
fmpotriva somajului, la un salariu egal pentru munca egal3, la o remuneratie echitabild si satisficatoare;
(ii) dreptul de a nfiinta sindicate si de a se afilia unor sindicate;
(iii) dreptul la locuinta;
(iv) dreptul la sanétate, la‘ingrijire medicala, la securitate socials si la servicii sociale;
(v) dreptul la educatie si la pregétire profesionala;
(vi) dreptul de a lua parte, in conditii de egalitate, la activitati cutturale si sportive;
f) dreptul de acces la toate locurile si serviciile destinate folosintei publice.
(3) Exercitarea drepturilor enuntate in cuprinsul prezentului articol priveste persoanele aflate n situatii comparabile.
(4) Orice persoana fizica sau juridica are obligatia s& respecte principiile enuntate la alin. (2).

3. Definiti conceptul de ,,discriminare bazati pe criteriul de sex”, potrivit Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si béarbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem corectare: 20 puncte

Art. 11. - Constituie discriminare bazats pe criteriul de sex.orice comportament nedorit, definit drept hartuire sau
hartuire sexuala, avand ca scop sau efect:
-de a crea la locul de munca o atmosfers de intimidare, de ostilitate sau de descurajare pentru persoana afectati; 10
puncte
-de a influenta negativ situatia persoanei angajate in ceea ce priveste promovarea profesionald, remuneratia sau
veniturile de orice natura ori accesul la formarea si perfectionarea profesionald, in cazul refuzului acesteia de a accepta

un comportament nedorit, ce {ine de viata sexuald. — 10 puncte.
4. Mentionati 10 principii care stau la baza exercitarii functiei publice potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM
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‘Barem corectare: 20 puncte
- 10 principii x 2 pct. = 20 pct
Art. 373
Principiile care stau la baza exercitrii functiei publice sunt:
a) principiul legalitatii;
b) principiul competentei;
c) principiul performantei;
d) principiul eficientei i eficacitatji;
e) principiul impartjalitatii i obiectivitatii;
f) principiul transparentei;
g) principiul responsabilitatii, In conformitate cu prevederile legale; -
h) principiul orientrii catre cetatean:; o
i) principiul stabilitatii in exercitarea functiei publice;
i) principiul bunei-credinte, in sensul respectarii drepturilor si indeplinirii obligatiilor reciproce;
k) principiul subordonarii ierarhice. -

5. Precizati care sunt actele normative/ domeniile/ sedintele n care in care nu se aplica aplicabile prevederile Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata , cu modificsrile si completarile ulterioare

BAREM
Barem de corectare: 20 puncte

Art. 6. - Prevede_rile prezentei legi nu se aplica procesului de elaborare a actelor normative si sedintelor in care sunt
prezentate informatji privind:

a) apararea nationals, siguranta national si ordinea publica, interesele strategice economice si politice ale tarii,
precum si deliberarile autoritatilor, daca fac parte din categoria informatiilor clasificate, potrivit legii; -10 p

b) valorile, termenele de realizare si datele tehnico-economice ale activitatilor comerciale sau financiare, dacs
publicarea acestora aduce atingere principiului concurentei loiale, potrivit legii; -5p

c) datele personale, potrivit legii. -5p

COMISIE CONCURS

Presedinte - Matei Laurentiu-Soi Lo
Membru - Arsenie Irina Elena @I -
Membru - Rosu loana 7
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