PRIMARIA COMUNEI VLADIMIR
Comuna VLADIMIR, Judetul Gorj
Nr 5276 / 08.10.2025

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
execufie vacante, Consilier, COMPARTIMENT CONTABILITATE IMPOZITE SI TAXE

Primaria Comunei VLADIMIR, Judetul Gorj cu sediul in comuna VLADIMIR. sat ANDREESTI. strada
Principald. nr.100, judetul Gorj, cod postal 217550, telefon: 0253/230175. e-mail:
primariavladimirgj@yahoo.com, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante in baza art. VII alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ, pe duratd nedeterminatd. cu program normal al
timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana.

Publicarea concursului se va asigura in data de 09.10.2025 pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si pe pagina de internet a Primériei comunei Vladimir, judetul Gorj.

Data pand la care se pot depune dosarele de inscriere: - in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiei si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, respectiv incepand cu data de 08.10.2025, ora 8 si pana la data de 28.10.2025, ora 16",

Probele stabilite pentru concurs sunt:

- selectia dosarelor,
- proba scrisa,
- proba interviu.
Data, ora si locul sau locatia selectiei dosarelor: - in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere dosarelor, la sediul Primariei comunei Vladimir, judetul Gorj.
Data, ora si locul sau locatia desfisurarii probei scrise: 10.11.2025, ora 12° la sediul Primariei
Comunei Vladimir, judetul Gorj.
Data, ora si locul sau locatia desfisurdrii probei interviu:-maxim 5 zile de la data sustinerii probei
scrise, la sediul Primariei comunei VLADIMIR, judetul Gorj.

Conditiile de participare la concurs:

Conditii generale:

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile de ocupare previzute de art.483, alin.(2) din OUG
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
in domeniul economic
-Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani

Durata timp de munca: 8h/zi — 40h/saptimana
Cerinte specifice conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice (art.465, alin.(1) lit.g

indice 2 si alin. (2) din din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
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completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege,
cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Dosarul pentru participarea la concurs trebuie sa contind urmdtoarele:
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019. cu
modificdrile $i completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023:

b) copia cartii de identitate:

¢) copia actului doveditor emis de autoritafile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau definerea unor competente specifice, dupa caz:

f) copia adeverintei care atesta starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitailor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale:

g) cazierul judiciar:

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinfa care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica:

i) declaratia pe propria raspundere. prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul

administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere prin completarea rubricii

corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz. candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii §i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publica competentd are obligatia si completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul destasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data i ora organizrii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institugia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa



10 la OUG nr. 57/2019. cu modificdrile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munci si in
specialitatea studiilor este previzut la

art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master
in domeniul administraiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii

corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia si completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfagurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situaia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institugia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in munci si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023. dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau
se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institutia publica
in anunful de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de
autoritatea sau institutia publicd in anunful de concurs dupid terminarea programului de lucru al
autoritaii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numdr de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de
a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfisurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical §i psihologic sa exercite o functie publici. Atestarea
starii de sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii:

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
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g indice 1) are cunostinie teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator; (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs
organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizatii, in conditiile legii. in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuti
ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni care impiedicd infiptuirea
Justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situagiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile
legii:

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica;

I) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin.
(2).

(2) Condifia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere. candidatii trebuie si fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administra{iei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenti conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Copiile de pe actele previazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd

cu tematica Constitutia Romdniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului
nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare - partea I, titlul 1 §i titlul I1 ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si 11
ale partii a VI-a cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II (Administratia
publica centrali de

specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul I (Dispozitii
generale) si 11

(Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenga a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare

5. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare
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cu tematica integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurdrii concursului:

1. Asigura respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor documentelor
financiar-contabile prezentate pentru aprobare ordonatorului principal de credite.

2. Organizeazd, asigurd si raspunde de exercitarea, conform prevederilor legale a controlului
financiar preventiv pe toate documentele conform OG 119/1999 privind controlul intern si controlul
Sfinanciar preventiv si a dispozitiei Primarului.

3. Organizeazd ori de cate ori este nevoie, dar cel putin o duti pe an, inventarierea bunurilor
materiale §i valorilor banesti ce apartin comunei.

4. Asigurd intocmirea, circulatia si pdastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate.

5. Urmdreste intocmirea lunard a balantei de verificare si darea de seamd lunard trimestriala si
anualda.

6. Asigura persoanele pentru comisiile de specialitate al Cosiliului Local Viadimir.

7. Verifica si analizeaza activitatea personalului din subordine, propundnd calificative la sfarsitul
anului.

8. fn!ocmegte rapoartele cdtre Consiliul local pe linie de specialitate.

9. Participa la sedintele Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante si
administrarea domeniului public si privat al comunei, pentru probleme specifice Compartimentului.

10. fnregisrreaza" Jacturile in ordinea intrarii in contabilitate si opereaza in calculator pe fiecare
Surnizor si factura in parte.

11. Tine evidenta contabild a furnizorilor, face corespondenta cu furnizorii

12. Tine evidenta contabild a materialelor cantitativ si valoric. La primirea actelor primare
verifica respectarea formularisticii, completarea datelor cerute de formular, corectitudinea lor si
existenta semndaturilor legale.

13 fnregistreazr? intrarile de materiale din sponsorizare, transferul material/obiecte de inventar
inregistreazd intrarile in custodie .

14. Tine evidenta contabild a obiectelor de inventar, verifica si contabilizeazd documentele
primare.

15. Tine evidenta contabild a obiectelor de inventar primite in folosinta in contul extabilantier
8030.

16. Tine evidenta contabila a valorilor materiale primite spre prelucrare in contul extrabilantier
. 17. Tine evidenta contabild a valorilor materiale primite in custodie in contul extabilanfier.

18. fmocmesre Nota de intrare receptie, daca achizitia se referda la un material sau obiect de
inventar, pe care o listeaza si o ataseazd la documentele de plata. Creazd si introduce materialul
/ob.inventar in catalog, ii aloca un numdar intern al programului informatic.

19. Tine evidenta mijloacelor fixe in contabilitate §i inregistreazd zilnic documentele primare
privind mijloacele fixe intrate, din gestiunile ce apartin sediilor administrative ale institutiei, urmarind
ca acestea sa fie insofite de acte justificative intocmind la sfirsitul lunii notele contabile.

20. Introduce toate elementele necesare inregistrarii in evidenta de gestiune, contabila si
financiard a activelor

fixe din gestiunile ce apartin sediilor administrative ale institufiei: stabileste contul
contabil,domeniul de activitate public sau privat ,pozitia bugetard,codul de clasificare conform
catalogului din HG 2139/2004 ,alege gestiunea —locul de folosin{a.



21. Inregistreazd in contabilitate mijloacele fixe inchiriate, in gestiunile ce aparfin sediilor
administrative ale institutiei, luate in leasing in contul extabilantier.

22, fnregistreazri in contabilitate contractele de inchiriere din gestiunile ce apartin sediilor
administrative ale institufieileasing si plata chiriei si a ratelor de leasing in contul extabilantier. 23.
Inregistreazd in contabilitate mijloacele fixe primite in folosinfa ,in gestiunile ce apartin sediilor
administrative ale institutiei pe baza documentelor intocmite in acest scop , in contul extabilanfier .

24. Inregistreazd in contabilitate mijloacele fixe date in custodie , administrare ,din gestiunile ce
apartin sediilor administrative ale institutiei pe baza documentelor intocmite in acest scop.

25. Efectueazd intrarea mijloacelor fixe care nu sunt legate de o achitifie directd-factura ,iesirea
bunurilor prin casare,predare cu titlu gratuit, donatii a bunurilor aflate in gestiunile ce apartin sediilor
administrative ale institutiei .

26. Efectueazd inregistrari contabile pe care nu le genereazd automat programul informatic .

27. Calculeaza amortizarea, pe care o verificd cu conturile aferente din Balanfa.

28. Inchide luna si deschide luna urmatoare in cazul gestiunilor.

29. Se ocupa de pregatirea pentru plata a facturilor. Intocmeste ordinele de plata in programul
informatic pus a dispozitie de Trezoreria Tg. Carbunesti pentru operatiuni de Trezorerie, semneazd
ordinele de plata conform Dispozitiei domnului primar.In prealabil verificd, existenta propunerii de
angajare a unei cheltuieli ,a angajamentului bugetar si legal si a documentelor justificative ( referatul
de necesitate, comanda sau contractul de furnizdri de servicii, materiale, ob. de inventar si mijloace fixe,
nota de intrare receptie), obtine vizele de legalitate , realitate, regularitate pe facturi,urmareste ca
facturile sd fie completate cu datele privind nr.de contract,pozifia bugetard,pozitia din lista de investiii
de la care se efectueazda plata, urmadareste ca , situatiile de lucrari, propunerea de angajare a unei
cheltuieli , angajamentul bugetar si legal sd fie semnate de persoanele autorizate .

30. Intocmeste ordinele de plata in programul informatic pus la dispozitie de Trezoreria
Tg.Cdarbunesti pentru operatiuni de Trezorerie privind simele de restituit, pe baza documentelor de la
copartimentul taxe .

31. Tine evidenta garantiilor de bund executie pe fiecare obiectiv de investiii in parte si pe fiecare
furnizor , semneazi din partea Compartimentului contabilitate , pe cererea de restituire a garantiei catre
furnizor, intocmeste nota contabild in contul extrabilantier.

32. Verificd inainte de efectuarea ultimei plati existenta constituirii integrale a garantiei de buna
executie corelatd cu plitile efectuate pentru fiecare contract.

33. Intocmeste prognoza efectudrii cheltuielilor, decadal, la termenele stabilite catre Trezorerie .

34. Intocmeste centralizatorul de salarii in forma solicitati de cdtre Trezoreria Tg. Carbunesti pe

baza recapitulatiei

puse la dispozitie de citre Compartimentul Stare civila Resurse Umane, arhiva, intocmeste
ordinele de plati cu retinerile din salarii pentru terfi si sumele cuvenite bugetului statului.Se confrunta

cu datele din evidenta contabild.

35. Urmdreste ca statele de plati si documentele care stau la baza infocmirii acestora sa poarte
semndturile legale ,viza de control financiar preventiv, intocmeste declaratia 100 si urmareste depunerea
acesteia in termenul legal la ANAF, prin sistemul electronic.

36. Verifica lunar soldul conturilor din balanfa de verificare i concordanta dintre conturile
sintetice si cele analitice.

37. Raspunde de componenta soldului conturilor.

38. Intocmeste CEC-ul in numerar.

39. Tine evidenta fondului de risc .

40. Tine evidenta contului escrow .
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41. In programul informatic inregistreazd operatiunile conform extraselor bancare.

42. Intocmeste notele de constatare pentru acordarea subvenfiei la caldura pentru pop ulatie.

43. Intocmeste raportirile cerute de Legea 143/1999 privind ajutorul de stat.

44. Conduce registrul operatiunilor supuse vizei CFPP inconditiile 0G 119/1 999 modificata si
OMF 923/2014, privind controlul intern si controlul financiar preventiv propriu. Aplicd viza de control
financiar preventiv propriu pe toate documéntele conform OMF 923/2014.

45. Asigura circulatia documentelor incadrul Compartimentului Economic §i in relatie cu
celelalte Compartimente din Primdrie .

46. Tine evidenta operafiunilor de casd cheltuieli in lei cf. Decretului nr.209/1976 privind
regulamentul operatiunilor de casa. In programul informatic inregistreazd:

- incasarea garantiilor de licitatie.

- incasarea si depunerea in bancd a caietelor de sarcini, a taxelor de participare la licitafii.

- incasarile si depunerile de numerar.

- plata de numerar prin casierie si trecerea pe cheltuiald a operatiunilor care nu implica contul
de furnizori.

- platile de numerar cdtre furnizori.

47. Urmdreste soldul conturilor de la casa venituri - analitic corespunzator.

48. . Tine evidenta contului - Furnizori debitori - avansuri furnizori si -Debitori ,sesizeaza seful
ierarhic cu privire la recuperarea lor pand la sfarsitul anului.

49. Tine evidenta contului -Avansuri de trezorerie.dn programul informatic inregistreazd
justificarea avansurilor ridicate din casierie.

50. Tine evidenta contului 50.06: garanfii concesionari , pe fiecare platitor in parte , semneaza
din partea Compartimentului buget contabilitate , pe cererea de restituire a garanfiei cdtre pldatitor,

51. Tine evidenta garantiilor pentru oferta depusd la licitatii pe fiecare platitor in parte si pe
fiecare dosar de achizifie , semneaza din partea Compartimentului buget contabilitate pe cererea de
restituire a garantiei catre pldtitor, intocmeste nota contabild in cont

52.In programul informatic inregistreazd incasarile si restituirile de garantii licitatii prin banca.
De asemenea, inregistreaza incasdrile si restituirile de garantii licitatii incasate/restituite in numerar.

53. Tine evidenta contului "Alte valori - B. C. F. In programul informatic inregistreazd nota
contabild privind consumul de combustibil pentru fiecare masind in parte si pentru utilajele din dotare.

54. Completeaza registrul jurnal si registrul inventar.Verificd in programul informatic corelatiile
dintre Registrul jurnal ,Balanta de verificare,Fisa de cont

55. Urmareste listarea documentelor de evidenta contabila ,Jlunar ( registru jurnal , fise cont,
balante).

56. Verifica deconturile de cheltuieli de deplasare in tard in conformitate cu legislatia in vigoare.
57. Intocmeste la darea de seama lunard si trimestriald nota explicativd pentru conturile din bilan{ la
codurile care

se raporteazd.

58. Tine evidenta operafiunilor de inchidere a conturilor de venituri si cheltuieli si a contului 121
— rezultatul patrimonial pentru Primdrie si pentru serviciile publice finantate din credite bugetare.
Intocmeste anual nota contabild de preluare a soldului contului Profit si Pierdere pe analitice in
conturile reprezentind Rezultatul Reportat.

59. Intocmeste darea de seamd lunard ,introduce datele in calculator in programul transmis de
AJFP Gorj la termenul stabilit de aceasta. In programul informatice importa si prelucreaza datele
transmise,centralizeazd informatiile si exportd rezultatele obtinute in programul informatic al AJFP



Gorj verificd respectarea formularisticii, completarea datelor cerute, corectitudinea lor si existenfa
semnaturilor legale

61. Introduce zilnic de pe documente, datele in calculator, operind extrasele de cont reprezentind
plitile cdtre diversi beneficiari si restituiri in cont.

62. Tine evidenta contului -diferente din reevaluare.

63. Intocmeste lunar jurnalul de vanzdri si cumpdrari ,ordinele de plata cu sumele cuvenite
bugetului de stat reprezentind TVA aferent fiecdrei luni, pe baza declaratiei depuse la AJFP Gorj.

64. Tine evidenta contabild a creditelor contractate de C onsiliul Local. La preluarea
documentelor de plati verificd existenta semnaturilor legale pe comenzi §i preverificari, denumirea
obiectivului, denumirea elementului SDA, proiectul, capitolul si pozitia din lista de investitii dupa caz.

65. Anual reevalueaza soldurile conturilor in valuti conform prevederilor legale

66. In programul informatic opereazd inregistrdrile privind propunerea si angajarea cheltuielilor
pentru plata facturilor aferente lucrdrilor executate din imprumuturi externe.

67. Inregistreazd notele contabile privind tragerile si dobinzile aferente imprumuturilor externe
contractate .

68. Tine evidenta garantiilor acordate de Consiliul Local pentru imprumuturile acordate.
Inregistreazd notele contabile privind garantiile bancare de buna execufie aferente imprumuturilor
externe contractate

69. In conformitate cu Decretul 209 /1976 privind Regulamentul operatiunilor de casd efectueaza
plitile si incasdrile in numerar, reprezentind salarii ale personalului (daca este cazul) din
primdrie,restituiri impozite si taxe,plati si incasdri diserse pe baza de documente de plata vizate si
aprobate de CFP.

70. Depune actele la Trezoreria Tg. Carbunesti si banca si ridica extrasele de cont, verificand
numdrul contului si actele justificative pentru sumele prevazute in extras.

71. Tine evidenta sponsorizdarilor intrate in contul 21.37.02.01 si a cheltuielilor din sponsorizare
,extracontabil pe fiecare contract de sponsorizare in parte. Intocmeste lunar situagia sponsorizarilor
intrate ,pe beneficiari in vederea rectificarilor de buget.

72.Tine evidenta fondului de rulment si a rezultatului execufiei bugetare din anii precedenti
82.98.02 aferenta fondului de rulment, In programul informatic inregistreazd constituirea veniturilor
din dobénzi si incasarea acestora, la sfarsitul anului intocmeste notele de inchidere a execufiei bugetare
dobdnzi si incasarea acestora, la sfarsitul anului intocmeste notele de inchidere a executiei bugetare.

73. Tine evidenta conturilor Creante ale bugetului local 5i Creditori ai bugetului local , pe baza
inregistrarilor si situatiilor intocmite de compartimentul taxe.

74. Tine evidenta debitorilor scosi din activ §i urmarifi in continuare in conturi extrabilantiere
pe baza documentelor primite de la compartimentul taxe.

75. Tine evidenta contabild a valorilor materiale supuse sechestrului si a creantelor fiscale), pe
baza documentelor primite de la compartimentul taxe.

76. Tine evidenta contului - Disponibil al bugetului local la trezorerie, verifica preluarea corectd
a inregistrarilor in anexa 12 si 13 din Darea de Seama.

77. Intocmeste situatiile statistice corespunzatoare postului solicitate de Institutul National de
Statisticd in colaborare cu personalul care fine evidenta contabild a operatiunilor respective.

78. Confruntd inregistrarile din conturile de investiii in curs cu cele din conturile contabile (plati
si costuri) pe fiecare obiectiv de investitie in momentul defalcarii pe categorii de obiective ,conform
proceselor verbale de recepfie si a situatiilor anexe primite de la compartimentul administrare
patrimoniu.Certifici valoarea totald a investitiei inregistratd in contabilitate inainte ca procesul verbal
de receptie sd fie semnat de citre persoana desemnatd. Pe baza procesului verbal de receptie prin care
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Compartimentul Patrimoniu inregistreaza obiectivul de in vestitii in patrimoniul public,inchide conturile
reprezentand investitiile in curs

79. Tine evidenta garantiilor pentru gestionari conform Legii 22/ 1968 .

80. Intocmeste raportirile referitoare la cheltuielile de personal conform OG 48/2005 atat pentru
Primdria Viadimir , cat si pentru serviciile si institutiile publice subordonate . 81. Intocmeste procesul
verbal de inventariere

82. Intocmeste procesul verbal de casare pe baza propunerilor primite de la comisiile de
inventariere.

83. Intocmeste trimestrial componenta soldurilor.

84. Intocmeste raportul trimestrial si anual privind executia bugetului pentru comuna Viadimir
si serviciile si institutiile subordonate pe cele doua sectiuni conform Legii 273/2006 privind finantele
publice locale completata si modificata.

85. Arhiveazd documentele pe care le gestioneazd si documente comune la solicitarea sefului
ierarhic superior.

86. Verifica si analizeazd activitatea personalului din subordine, propundnd calificative la
sfarsitul anului.

87. Participd la sedinfele Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante §i
administrarea domeniului public si privat al comunei, pentru probleme specifice Compartimentului.

88. Participd la activitafi de protectie civild in situatii speciale pe teritoriul comunei Vladimir.

89. Participd la intocmirea darii de seamd trimestriale si anuale.

90. Participa la inventarierea patrimoniului, urmdrind confruntarea datelor din evidenfa
contabild scripticd, cu rezultatul inventarierii faptice si inregistreazd rezultatele inventarierii.

91. Respecta prevederile legislaiei privind sandtatea si securitatea in munca.

92. Asigura circulatia documentelor in cadrul Compariimentului Financiar §i in relatie cu
celelalte compartimente din Primdrie

93. ntocmeste rapoartele de evaluare a activititii financiare a directorilor din institufiile de
culturd din subordinea Consiliului Local si le inainteazd Comisiei de evaluare

94. Face parte din comisia de receptie a lucrarilor de reparafii si investifii

95. Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotdrdri ale Consiliului local si dispozitii ale
Primarului

96. Are obligatia si colaboreze ,in exercitarea atributiilor de serviciu, atit cu personalul din

cadrul compartimentului din care face parte si conduce, cit si cu compartimentele din aparatul de
specialitate.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: Primaria Comunei VLADIMIR,
Judetul Gorj cu sediul in comuna VLADIMIR, sat ANDREESTI, strada Principala, nr.100, judetul
Gorj, cod postal 217550, telefon: 0253/230175, e-mail: primariavladimirgj@yahoo.com, numele si
prenumele persoanei de contact: HOAGA NICOLAE , CONSILIER SUPERIOR, 0786815921,
primariavladimirgj@yahoo.com.
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