
COMUNA VLADIMIR
G011i, str ANDREESTI, nr 100, VLADIMIR

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Comuna Vladimir cu sediul in Vladinnir, str. Andreesti nr. 100, jude!ul (Gori, organizeazä concurs, pentru
ocuparea urniåtorului post contractual, contortn H.G. nr. 1336 08.1 1.2022:

. Nivelul postului: executie
2. Dentilnirea postului: Muncitor calificat din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Vladimir. , post vacant, pe perioadä nedeterminatä.
3. Numärul de posturi: I post nornlä intreagä

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului preväzut la ane.xa;
b) copia actului de identitate sau orice alt docwnent care atestå identitatea, potrivit legii, anale in termen de

valabilitate;
c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui doctllnent prin care s-a realizat schilnbarea de nutne, dupa caz;
d) copiile docunlentelor care atestä nivelul studiilor si ale altor acte care atestä etz•ctuarea unor specializäri, precunl
si copiile documentelor care atestä indeplinirea condi!iilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institu!ia publicä;
e) copia carnetului de muncä, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratä, care så ateste vechinnea
in muncä ii in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverin!å medicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzåtoare. eliberatå de cåtre Inedicul de fanlilie al
candidatului sau de cätre unitå!ile sanitare abilitate cu cel Inult 6 luni anterior derulärii concursului;
h) certificatul de integritate conoportamentalä din care sä reiasä cä nu s-au comis infrac!iuni prevåzute Ia art. I

alin. (2) din Legea nr. 1 18 2019 privind Registrul na!ional aut01natizat cu privire la persoanele care au coniis
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.

76 2008 privind organizarea ii funcoonarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu Inodificärile
ulterioare, pentru candida!ii inscrisi pentl'll posturile din caclrul sistemului de invä!älllånt, sänätate sau protectie

socialä, precum si orice entitate publicä sau privatä a cärei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in vårstä, persoane cu dizabilitä!i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune e,xtuninarea fizicä
sau evaluarea psihologicä a unei persoane;
i) curriculum vitae, Inodel comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutie. Informatii la tel: 0786815921 sau la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 22.05.2025, ora 15:00, Ia sediul instituliei.

C.) Conditiile generale preväzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste condi!iile preväzute de Legea nr.
53 2003 — Codul muncii, republicatä, cu modificärile si cojnpletärile ulterioare, si cerin!ele specifice prevåzute
la art. 542 alin. (l) si (2) din Ordonanta de urgen!ä a Guvernului nr. 57 2019 privind Codul administrativ, cu
Inodificärile si completärile ulterioare:
a) are cetä!enia roniånä sau cetätenia unui alt stat Illenlbru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spa!iul Economic European (SEE) sau cetä!enia Contz•deratiei Elve!iene:
b) cunoaste limba roniånä, scris si vorbit;
c) are capacitate de nnuncä in conforlnitate cu prevederile Legii nr. 53 2()()3 Codul muncii, republicatä, cu
modificärile ii conlpletårile ulterioare;
d) are o stare de sänåtate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza acleverintei Inedicale
eliberate de Inedicul de familie sau de unitåtile sanitare abilitate:
e) indeplineste condi!iile de studii, de vechime in specialitate si, dupä caz, alte conditii specilice potrivit cerintelor
postului scos Ia concurs;
i) nu a fost condamnatä definitiv pentru sävårsirea unei infractiuni contra securitä!ii nationale, contra autoritä!ii.
contra unlanitätii, infractiuni de corumie sau de serviciu, infrac!iuni de fals ori contra infåptuirii justi!iei,
infrac!iuni sävårsite cu intentie care ar face o persoanä candidatä Ia post inconlpatibilå cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazä. cu excep!ia situa!iei in care a intervenit reabilitarea:



g) nu executä o pedeapsä complelnentarå prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a ocupa [ünc!ia, de a
exercita sau meseria ori de a desfäsura activitatea de care s-a [Olosit pentru sävår}irea infractiunii sau fa!å
de aceasta nu s-a luat mäsurade siguranlå a interzicerii ocupärii unei functii sau a exercitärii unei profesii;
h) nu a conlis infrac!iunile preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 18 2019 privind Registrill national
autonlatizat cu privire la persoanele care au coniis infrac!iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra Illinorilor, precunl si pentru conlpletarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea flinc!ionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu 1110dificäriIe ulterioare, pentru domeniile preväzute Ia art.
35 alin. (l) lit. h).

Condilii specifice de participare la concurs:
l. Nivelul studiilor: Nu se solicitä
2. Vechilne in nouncä: 7 ani

D.) Bibliografie tematicä: Bibliografia pentru postul de muncitor calificat : -Partea I, titlul I ii II ale pärtiia ll-
a, titlul I al pårtii a IV-a, titlul I ii II ale pårtii a VI-a din Ordonanta de urgentä a Guvernului nr. 57 2019, cu
Inodificärile si con)pletärile ulterioare, cu teniatica Partea l, titlul I si II ale pärtiia II-a, titlul I al pärtii a IV-a, titlul
I si II ale pärtii a VI-a din Ordonan!a de urgen!ä a Guvernului nr. 57/2019. cu Inodificärile si conapletärile
ulterioare; -Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitä al personalului contractual din autorilälile ii instituliile
publice; -Legea 3 19 2006 privind securitatea ii sänåtätea in muncä

Calendarul de desfäsurare a concursului, respectiv data lilnitä ii ora pånä la care se pot depune dosarele de

concurs:

Activitate
Data ostärii/ ublicärii anun ului
Data limitä de de unere a dosarelor

Selec!ia dosarelor
Atisarea selectiei dosarelor
Ternien limitä contesta!ii refla selec!ia dosarelor
Afisarea rezultatelor la contestaOi
Proba scrisä

Atisarea rezultatelor la proba scriså
Ternnen lilnitä contesta!ii Ia roba scrisä
Afisarea rezultatelor la contesta!ii ref roba scrisä
Interviul

Afisarea rezultatelor Ia roba de interviu
Termen liniitä contesta!ii la roba de interviu

Data Ora
9 Mai 2025
22 Mai 2025 15:00

23 Mai 2025 12•OO

23 Mai 2025 13:00

26 Mai 2025 13:00
27 Mai 2025 13:00

2 lunie 202509:00
2 lunie 2025 13:00
3 lunie 2025 13:00

3 lunie 2025 15:00

4 lunie 202509:OO
4 lunie 2025 II:OO
4 lunie 2025 13:00

Afisarea rezultatelor la contestatii la roba de interviu4 lunie 2025 15:00

Afisare rezultat final lunie 2025 15:30
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