ROMANIA
JUDETUL GOR!
PRIMARIA COMUNEI VIADIMIR
Phone 0253230131,Fax 0253230175, Email :primaria.vladimir@gyahoo.com
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ANUNT

in conformitate cu prevederile art.30 alin.(1) si (2) din Codul Muncii,republicat cu

modificérile $i completirile ulterioare si ale art.l alin.(l1) din Hotararea nr.286/2011,
modificat si completat de H.G.nr.1027/2014, PRIMARIA COMUNEI VLADIMIR , cu
sediul in localitatea Vladimir, judetul Gorj, organizeazi concurs pentru ocuparea
urmétorului post contractual aprobat prin H.G. nr. 286/2011, modificatd si completatd de
H.G. nr. 1027/2014, dupé cum urmeazi:

-Denumirea postului: muncitor calificat, post contractual vacant, pe perioadi
nedeterminati.

-Conditlile specifice de participare la concurs:

- studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

-calificare instalator apa-canal si electrician

Data ,ora si locul de desfagurare a concursului:

Dosarele de inscriere se depun la sediul Primariei comunei Vladimir, in termen de 10 zile
lucratoare de la data afigérii anunfului 11.01.2019-24.01.2019.

Proba scrisa :data de 06. 02.2019,0ra 10%, la sediul Primériei Vladimir.

Proba interviu : data de 12.02.2019,0ra 10%, la sediul Primiriei Vladimir.

Date contact: telefon fix 0253/230299, fax 0253230175,

e-mail primaria.vladimir@yahoo.com

Dosarcle de inscriere la concurs trebuie si contind urmitoarele documente:

a) Cererea de inscriere la concurs adresata conducétorului institutiei;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,potrivit
legii,dupa caz;

¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari,precum si copiile documenielor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publici;

d) Copia carnet de muncd,conformi cu originalul,sau dupa caz,0 adeverinti care si ateste
vechimea 1n muncd ,in meseria si/sau in specialitatea studiilor;

e) Adeverin{d medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de medicul de familie al candidatului sau de
cétre unititile sanitare abilitate;

f) Cazier judiciar.

g) -curiculum vitae



Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele
originale,care se certifica pentru conformitate cu originalul de cétre secretariatul comisiei
de concurs, sau in copii legalizate.

2.Conditii de participare: sunt cele previzute la art.3 din H.G.nr.1027/2014,modificatd
si completata si anume:

a) are cetdtenia romand,

b) cunoaste limba roméané,scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiv;

e) are o stare de sdnétate corespunzitoare postului pentru care candideaza,atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile
sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii §i,dupa caz ,de vechime sau altc conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

3.Bibliografia pentru postul de muncitor calificat ;

- Constitutia Roméniei

-Legea nr.215/2001 republicata privind administratia publici locals;

-Legea nr.477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

-Legea 319/2006 privind securitatea si sinétitea in munci;

COMUNA VLADIMIR




